
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารสำนักงานสีเขียว 

ครั้งที่ 1/2568 
วันอังคารที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ.2568 

เวลา 15.30 น. 
ณ ในรูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom 

 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
    
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม  
  2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2/2567 
   
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องการติดตามผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหารที่ผ่านมา 
  3.1 รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมครั้งก่อน  
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องนโยบายสิ่งแวดล้อม 

4.1 พิจารณาทบทวนประกาศคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ เรื่อง เป้าหมายนโยบายสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ. 2568 

4.2 พิจารณาทบทวนประกาศคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม เรื่อง นโยบายการลดการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป้าหมาย และมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ.
2568 

4.3 ประกาศเจตนารมณ์ของคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ในการดำเนินโครงการ
สำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี พ.ศ. 2568 และแผนลดปริมาณขยะ
เพื่อมุ่งสู่ Zero waste 

 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องความมีประสิทธิภาพของคณะกรรมการหรือทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม  
 5.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสำนักงานสีเขียว (Green Office) คณะ
บริหารธุรกิจเพื่อสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 5.2  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานสำนักงานสีเขียว 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องการติดตามผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมการสื่อและข้อคิดเห็นด้าน 
 สิ่งแวดล้อม การปฏิบัติตามกฎหมายรวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา 
 6.1  การพิจารณาทบทวนกฎหมายและข้อกำหนดด้านสิ่งแวดล้อม  
  ประจำปี พ.ศ.2568 
  6.2 การรายงานการรับรู้นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว  
   คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจำปีพ.ศ. 2568 
 



2 
 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อความสำเร็จในการดำเนนิงานด้าน 
 สิ่งแวดล้อม  
 7.1 การทบทวน/ปรับปรุงแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว  
  คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ประจำปี พ.ศ.2568 
 
ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องข้อเสนอแนะจากที่ประชุมและวิสัยทัศน์ แนวคิดของผู้บริหารในการดำเนนิงาน 
 สำนักงานสีเขียวอย่างต่อเนื่อง 
 8.1 กำหนดวันการตรวจประเมินสำนักงานสีเขียว คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม  

ประจำปี พ.ศ.2568 
 
ระเบียบวาระท่ี 9 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารสำนักงานสีเขียว 

ครั้งที่ 1/2568 
วันอังคารที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ.2568 

เวลา 15.30 น. 
ณ ในรูปแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom 

 
 
ผู้มาประชุม 
1. รองคณบดีฝ่ายบริหาร (อ.ดร.ณัฏฐพัชร มณีโรจน์)) ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ล่ำสัน เลิศกูลประหยัด กรรมการ 
3. อาจารย์ ดร.กัลยกิตติ์ กีรติอังกูร กรรมการ 
4. อาจารย์ ดร.พศิน วณิชวรนันต์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนภูม ิอติเวทิน กรรมการ 
6. อาจารย์ ดร.ศุภิณญา ญาญสมบูรณ์ กรรมการ 
7. อาจารย์ ดร.เบญจมาส สิริใจ กรรมการ 
8. นางสาวปุณยนุช เรือนโนวา กรรมการ 
9. นางสาวประภานิช ดวงเพ็ชร กรรมการ 
10. นางสาวปฤษณา ทิพย์สุวรรณ กรรมการ 
11 นางสาวศิรรัตน์ จิตรนพรัตน์ กรรมการ 
12. นางสาวอัญญ์ชิสา ภัทรศิริวรัชยา กรรมการและเลขานุการ 
13. นางสาวณันธภัท พรมดวง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม (มีราชการอื่น) 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรินรำไพ รุ่งเรืองจิตต์ กรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐยา ประดิษฐสุวรรณ กรรมการ 
3. อาจารย์ ดร.วัลภา หัตถกิจพาณิชกุล กรรมการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. วา่ที่รอ้ยตรีหญิงสาวิตรี แก้วสุวรรณ์  
2. นางสาวสุภาวดี หว่างเจริญศักด์ิ  
3. นางสาวอรญา ไทยบุญมี  
4. นางสาวธัญชนก บุญแปลง  
5. นางสาวธนิษฐา คำนุชนารถ  
6. นายยอดชาย ไทยประเสริฐ  
7. นายจีระบุญ รอดกร  
8. นายอุเทน กางกรณ์  
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
9. นายกฤดินิธิ ไตรพิษ  
10. นางสาววัชราภรณ์ อักษรแหลม  
11. นายวิฑูร หรรษา  
12. นางสาวนิตยา โพธิ์เงิน  
13. นายอรรถพล บุญอุ้ม  
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เริ่มประชุม เวลา 15.30 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  ไม่มี 
  
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม  
  2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2/2567 
 
   กรรมการและเลขานุการ แจ้งว่า ตามที่ได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร
สำนักงานสีเขียว ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 13 กันยายน พ.ศ.2567 ณ ห้องประชุมคณะบริหารธุรกิจเพ่ือ
สังคม ชั้น 16 อาคารนวัตกรรมศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี นั้น กรรมการและเลขานุการได้จัดทำรายงาน
การประชุมเพ่ือเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 
   จึงเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีแก้ไข  
   
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องการติดตามผลการประชุมทบทวนฝ่ายบริหารที่ผ่านมา 
  3.1 รายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมครั้งก่อน 
 
   ตามที่ได้ดำเนินการประชุมทบทวนฝ่ายบริหาร คณะกรรมการบริหารสำนักงานสี
เขียว (Green office) คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 13 กันยายน พ.ศ.2567 นั้น
เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมครั้งก่อน 
 
   จึงเสนอทีป่ระชุมเพ่ือทราบ 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบการรายงานผลการดำเนินงานตามมติที่ประชุมครั้งก่อน 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องนโยบายสิ่งแวดล้อม 
  4.1 พิจารณาทบทวนประกาศคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ เรื่อง เป้าหมายนโยบายสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ. 2568 
   

   ตามที่ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นหน่วยงานที่
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาสำนักงานให้เป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยส่งเสริมให้
สำนักงานมีการทรัพยากร และใช้พลังงานอย่างคุ้มค่ามีประสิทธิภาพและส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 
มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีการบริการและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้การดำเนิน งาน
สำนักงานสีเขียวบรรลุเป้าหมาย และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม จึงขอเสนอ
พิจารณาทบทวนประกาศคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง เป้าหมายนโยบาย
สิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ. 2568 
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  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
   
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบประกาศคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม  
   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เรื่อง เป้าหมายนโยบายสิ่งแวดล้อม ประจำปี 
   พ.ศ. 2568 เหมาะสม 
 

4.2 พิจารณาทบทวนประกาศคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม เรื่อง นโยบายการลดการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป้าหมาย และมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ.
2568 

 
   ตามที่ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นหน่วยงานที่
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาสำนักงานให้เป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยส่งเสริมให้
สำนักงานมีการทรัพยากร และใช้พลังงานอย่างคุ้มค่ามีประสิทธิภาพและส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 
มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีการบริการและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้การดำเนิน งาน
สำนักงานสีเขียวบรรลุเป้าหมาย และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม จึงขอเสนอ
พิจารณาทบทวนประกาศคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม เรื่อง นโยบายการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
เป้าหมาย และมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ.2568 
 

  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
   
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบประกาศคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม เรื่อง  
   นโยบายการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป้าหมาย และมาตรการด้าน 
   สิ่งแวดล้อม ประจำปี พ.ศ.2568 โดยกำหนดเป้าหมายเข้าสู่ Net zero ในปี 
   ค.ศ.2040 และให้นำเสนอคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมลงนามต่อไป 
 

4.3 ประกาศเจตนารมณ์ของคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ในการดำเนินโครงการ
สำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี พ.ศ. 2568 และแผนลดปริมาณ
ขยะเพื่อมุ่งสู่ Zero waste 

 
   ตามที่ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นหน่วยงานที่
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาสำนักงานให้เป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยส่งเสริมให้
สำนักงานมีการทรัพยากร และใช้พลังงานอย่างคุ้มค่ามีประสิทธิภาพและส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 
มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีการบริการและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม อีกทั้งยังมุ่งมั่นที่จะเป็น
องค์กรต้นแบบด้านความยั่งยืน โดยตั้งเป้าหมายสู่การเป็นคณะ Zero waste ลดของเสียให้เป็นศูนย์ (หรือใกล้
ศูนย์มากที่สุด) ภายใน 3 ปีข้างหน้า เพ่ือให้การดำเนินงานสำนักงานสีเขียวบรรลุเป้าหมาย และเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม จึงขอเสนอพิจารณาประกาศเจตนารมณ์ของคณะบริหารธุรกิจ
เพ่ือสังคม ในการดำเนินโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี พ.ศ. 2568 และแผนลดปริมาณ
ขยะเพ่ือมุ่งสู่ Zero waste 
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  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
   
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบประกาศเจตนารมณ์ของคณะบริหารธุรกิจเพื่อ
   สังคม ในการดำเนินโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี พ.ศ. 
   2568 และแผนลดปริมาณขยะเพื่อมุ่งสู่ Zero waste โดยกำหนดเป้าหมายเข้าสู่ 
   Zero waste ในปี ค.ศ.2040 และให้นำเสนอคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม
   ลงนามต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องความมีประสิทธิภาพของคณะกรรมการหรือทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม  
  5.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสำนักงานสีเขียว (Green Office)  
   คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
  ตามที่ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นหน่วยงานที่
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาสำนักงานให้เป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยส่งเสริมให้
สำนักงานมีการทรัพยากร และใช้พลังงานอย่างคุ้มค่ามีประสิทธิภาพและส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 
มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีการบริการและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักการของสำนังกงาน
สีเขียว เพ่ือมุ่งสู่มาตรฐานสิ่งแวดล้อมและพลังงาน อันจะทำให้เกิดการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และเตรียมความพร้อมสู่มาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมในระดับสากล โดยถือว่าการ
ดำเนินงานสำนักงานสีเขียวเป็นส่วนหนึ่งของพันธกิจของคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม  เพ่ือให้การดำเนิน งาน
สำนักงานสีเขียวมีประสิทธิภาพ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคมจึงแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสำนักงานสีเขียว 
(Green Office) คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที่มีความเพียงพอและมีความ
เหมาะสมต่อการดำเนินงาน 
 

  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
สำนักงานสีเขียว (Green Office) คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสำนักงานสี
  เขียว (Green Office) คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
  2567 ทีมี่ความเพียงพอและมีความเหมาะสมต่อการดำเนินงาน 
 
  5.2 คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานสำนักงานสีเขียว 
 
  ตามที่ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นหน่วยงานที่
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาสำนักงานให้เป็นสำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยส่งเสริมให้
สำนักงานมีการทรัพยากร และใช้พลังงานอย่างคุ้มค่ามีประสิทธิภาพและส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 
มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีการบริการและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักการของสำนังกงาน
สีเขียว เพ่ือมุ่งสู่มาตรฐานสิ่งแวดล้อมและพลังงาน อันจะทำให้เกิดการลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม และเตรียมความพร้อมสู่มาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมในระดับสากล โดยถือว่าการ
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ดำเนินงานสำนักงานสีเขียวเป็นส่วนหนึ่งของพันธกิจของคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม เพ่ือให้การดำเนิน งาน
สำนักงานสีเขียวมีประสิทธิภาพ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคมจึงแต่งตั้งคณะทำงานสำนักงานสีเขียว (Green 
Office) ที่มีความเพียงพอและมีความเหมาะสมต่อการดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ในการปฏิบัติงาน 

 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานสำนักงานสี

เขียว 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานสำนักงานสีเขียวที่มี 
  ความเพียงพอและมีความเหมาะสมต่อการดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ในการ
  ปฏิบัติงาน 
 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องการติดตามผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมการสื่อและข้อคิดเห็นด้าน 
 สิ่งแวดล้อม การปฏิบัติตามกฎหมายรวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา 
 
 6.1  การพิจารณาทบทวนกฎหมายและข้อกำหนดด้านสิ่งแวดล้อม  
  ประจำปี พ.ศ.2568 
 
  ตามที่ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มีนโยบายในการดำเนินงานเพ่ือสู่การรับรอง
มาตรฐานสำนักงานสีเขียว (Green Office) เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์สำนักงานสีเขียว (Green 
Office) หมวด 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผนการดำเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือ
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของที่ปรึกษา กำหนดให้มีการประเมินความสอดคล้องของกฎหมายอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง เพ่ือการให้ดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอเสนอพิจารณาการประเมินความสอดคล้องของ
กฎหมายกับการดำเนินงานการจัดการสิ่งแวดล้อมของสำนักงาน ปี พ.ศ.2568  

 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบการประเมินความสอดคล้องของ
กฎหมายกับการดำเนินงานการจัดการสิ่งแวดล้อมของสำนักงานคณบดี คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ปี พ.ศ.
2568  
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบเห็นชอบการประเมินความสอดคล้องของ 
  กฎหมายกับการดำเนินงานการจัดการสิ่งแวดล้อมของสำนักงานคณบดี คณะ
  บริหารธุรกิจเพื่อสังคม ปี พ.ศ.2568  
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  6.2 การรายงานการรับรู้นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว  
   คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจำปีพ.ศ. 2568 
 
   ตามที่ คณะทำงานสำนักงานสีเขียว หมวด 2 การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก ได้
ดำเนินการสำรวจการรับรู้ นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและการดำเนินงานสำนักงานนักงานสีเขียว คณะ
บริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจำปี พ.ศ. 2568 นั้น เพ่ือศึกษาการรับรู้ของ
บุคลากร จึงขอรายงานผลการรับรู้ นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและการดำเนินงานสำนักงานนักงานสีเขียว คณะ
บริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจำปี พ.ศ. 2568 
 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบการรายงาน 
 
ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อความสำเร็จในการดำเนนิงานด้าน 
 สิ่งแวดล้อม  
 
 7.1 การทบทวน/ปรับปรุงแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว  
  คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ประจำปี พ.ศ.2568 
  
   สำนักงานคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ดำเนินงานด้านสำนักงานสีเขียว 
(Green Office) ตามแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว ประจำปี พ.ศ.2568 เพ่ือให้การดำเนินงาน
สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน จึงเสนอขอปรับแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 
ลำดับที่ รายละเอียด ความถี่ จากเดิม เปลี่ยนเป็น 
หมวด 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผน การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
12 ประชุมติดตามและทบทวนโดยฝ่ายบริหาร 2 ครั้ง/ปี 2 ครั้ง/ปี 3 ครั้ง/ปี 
 
   จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้วเห็นชอบการปรับปรุงแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
ลำดับที่ รายละเอียด ความถี่ จากเดิม เปลี่ยนเป็น 
หมวด 1 การกำหนดนโยบาย การวางแผน การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
12 ประชุมติดตามและทบทวนโดยฝ่ายบริหาร 2 ครั้ง/ปี 2 ครั้ง/ปี 3 ครั้ง/ปี 
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ระเบียบวาระท่ี 8  เรื่องข้อเสนอแนะจากที่ประชุมและวิสัยทัศน์ แนวคิดของผู้บริหารในการดำเนนิงาน 
 สำนักงานสีเขียวอย่างต่อเนื่อง 
 
 8.1 กำหนดวันการตรวจประเมินสำนักงานสีเขียว คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม  

ประจำปี พ.ศ.2568 
 
   ตามท่ี คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม โดยสำนักงานคณบดี ได้สมัครเข้าร่วมโครงการ
สำนักงานสีเขียว (Green Office) ประจำปี พ.ศ.2568 ทั้งนี้ กรมเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอม
ได้ประกาศวันเข้าตรวจประเมินสำนักงานสีเขียว ประจำปี พ.ศ.2568 ของคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ในวัน
จันทร์ที่ 4 สิงหาคม พ.ศ.2568 ตั้งแต่เวลา 08.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ชั้น 
16 อาคารนวัตกรรมศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี 
 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ  
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบการเข้าตรวจการประเมินสำนักงานสีเขียว ประจำปี พ.ศ.2568 
   ของคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ในวันจันทร์ที่ 4 สิงหาคม พ.ศ.2568 ตั้งแต่เวลา 
   08.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ชั้น 16 อาคาร
   นวัตกรรมศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี 
 
ประธานกล่าวปิดการประชุม  
เลิกประชุมเวลา 16.30 น.    
 
 
 
 
(นางสาวอัญญ์ชิสา ภัทรศิริวรัชยา)           (อาจารย์ ดร.ณัฏฐพัชร มณีโรจน์) 
     กรรมการและเลขานุการ                                            ประธานกรรมการ      
   ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม                ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
  
 
 
 
 
 
 
 


